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Titulo: CODIGO INTERNACIONAL DE GESTION DE SEGURIDAD (ISM) Y AUDITOR LIDER

Perfil de egreso:
- Aplica el codigo ISM a través de ejercicios practicos
- Evalla la gestién de riesgos desarrollando ejercicios
- Clasifica los riesgos a través de estudio de casos
- Planificay dirige entrevistas en auditorias
- Evallay supervisa el proceso de auditoria
- Lidera la reflexion sobre el impacto del cédigo ISM en la empresa.

Duracion: 32 horas Escuela de la Marina Mercante Nacional Cadigo de curso OMI: No tiene

Arancel: 1.250,00 USD Guayaquil
Modalidad de estudio: Presencial 1.313,00 USD Otras plazas

Requisitos generales:
Ser mayor de edad

Presentar fotocopia de la cedula de ciudadania (En el caso de ser extranjero presentar fotocopia
del pasaporte).
Evidenciar el registro del pago de los valores del curso al que se esté inscribiendo.

Requisitos especificos: Haber aprobado el curso AUDITOR INTERNO DE SISTEMAS DE GESTION
DE SEGURIDAD - ISM.

Certificado: X

Diploma:

En/de: CODIGO INTERNACIONAL DE GESTION DE SEGURIDAD (ISM) Y AUDITOR LIDER
Duracion: 32 horas

Observaciones: Este curso no consta en los REQUISITOS PARA LA OBTENCION Y RENOVACION DE
DOCUMENTOS HABILITANTES PARA LA GENTE DE MAR




Descripcion del curso por asignatura, modulo o su equivalente:

» Competencias especificas del curso:
Lidera y dirige a un equipo auditor, organiza proceso de auditoria, preparando sus planes, conduciendo las
reuniones de apertura y cierre, supervisando la presentacion de los informes de auditoria al final de cada
etapa, incluyendo el detalle de los hallazgos, definiendo los mismos permitiendo a las organizaciones
mejorar su desempefio determinando oportunidades de mejora con responsabilidad, transparencia Y|
disciplina cumpliendo las normas internacionales del ISM.

. Contenidos del curso:

N. ° ASIGNATURA/MODULO O SU EQUIVALENTE...... HORAS
1 INTRODUCCION AL CODIGO ISM Y A LA GESTION DE RIESGOS 08
2 RIESGOS DEFINICIONES 08
3 ENTREVISTA Y PROCESOS DE AUDITORIAS 03
4 ESTUDIO DE CASOS 02
5 TALLER EJERCICIOS 11
Total horas 32

+  Metodologias para el desarrollo del curso: Clases dirigidas, exposiciones, videos explicativos,
estudio de casos, taller de ejercicios y evaluacion.

Informacion adicional: Teléfono +593 4 2591234 ext. 278 Email: insc_emp_pn@esmena.edu.ec

Firmas de responsabilidad:

Elaborado por: Revisado por: Supervisado por: Aprobado por:

Analista de Modelo Subdireccién académica .
. Jefe del Departamento . Director
Educativo Subdirector
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